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امج رن دليل الب
كتوبر 2026 دليل التدريب · أ

هادة التدريب على ش

ادة ي ي الق محترف الأعمال ف

CBP
Certified Business Professional in Leadership

تدريب على القيادة في بيئة العمل: دور القائد والفرق بينه وبين المدير، واتخاذ القرار وحل المشكلات، وبناء

الفريق وتحفيزه، والتواصل والتأثير، وقيادة التغيير بمسؤولية.

مه Vertex Business، المتخصصة في التدريب على الشهادات المهنية. تقدّ

6 محاور
في القيادة

ف عمل مواق
لكل محور

رد من الف
إلى الفريق

طتك اقش خ ن
قبل التسجيل

vertexbusiness.xyz/programs/cbp-leadershipتفاصيل البرنامج والتسجيل
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امج رن رة على الب نظ

منح. ب يُ مارس، لا لق ادة مهارة تُ ي الق

ار ب ت عن الاخ
يعرض موقع IBTA MEA برنامج CBP في القيادة ومحاوره الستة. راجع تفاصيل الاختبار ومتطلباته عند الحجز.

ي يركز عليه التدريب ما الذ

ادة ي ف الق مواق

ا اديً ي ا ق فً  كيف تحلل موق

01
ف رأ الموق اق

ما المشكلة، ومن المتأثر بها؟

02
تر النمط اخ

توجيه، أم دعم، أم تفويض؟

03
طوة د الخ حدّ

ما الذي تفعله اليوم، وكيف تتابعه؟

عن التدريب
كثير من القادة الجدد يُرقَّون لتميزهم في عملهم، ثم يجدون أنفسهم مسؤولين عن أشخاص لا عن مهام.

يرتّب التدريب ما يحتاجه القائد في ستة محاور، ويطبّق كل محور على موقف من بيئة العمل.

هم الف
مفاهيم القيادة وأنماطها، ومتى يناسب كل نمط.

السلوك
ما تقوله وتفعله فعلًا أمام فريقك في

الموقف الصعب.
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ا التدريب لمن هذ

ادته. ي ا، أو يستعد لق ريقً ود ف لمن يق

: ت ا كن ذ ك إ اسب ين

ا ديدً ريق ج د ف ائ ق
وانتقلت من زميل إلى مسؤول عن زملائك.

ات ي العملي ا ف فً ر مش
وتريد إدارة الأداء والخلافات بثقة.

ير أو متوسط روع صغ صاحب مش
وتبني فريقك الأول وتريد إطارًا لقيادته.

ادي ي ا يستعد لدور ق فً  موظ
ا قبل أن تُكلَّف به. ا منظمً وتريد أساسً

ه المهارات دم هذ دوار تستخ أ
أمثلة توضيحية لأدوار قيادية تستخدم

هذه المهارات؛ متطلبات التوظيف تختلف

بين المنشآت.

ريق د ف ائ ق
يوزّع العمل ويتابع إنجازه ويدعم أفراد فريقه.

ات رف عملي مش
ينظم المناوبات ويحل المشكلات اليومية

في الموقع.

داية مساره ي ب مدير ف
يحوّل أهداف الإدارة إلى خطط لفريقه.

روع سق مش من
ا من إدارات مختلفة دون يقود أشخاصً

سلطة مباشرة.

يل هادة والتسج الش

يل بل التسج ق

ار ب ت اصيل الاخ ف ت

كد تفاصيل الاختبار ومتطلباته لدى تتأ
الجهة المانحة عند التسجيل.

ة اسب ة المن ي لف الخ

كاديميًا ا أ لا يحتاج التدريب تخصصً
ا أو يقً معينًا؛ يكفي أن تقود فر

تستعد لذلك.

ار المستوى ي ت اخ

ناقش خبرتك وهدفك مع فريق
Vertex Business قبل التسجيل.

IBTA MEAالبرنامج لدى
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ريطة التدريب خ

ادة ي ي الق ة محاور ف ست
تبدأ المحاور بدور القائد، ثم اختيار الأسلوب وبناء الرؤية والقرار والفريق والدافعية.

محاور التدريب

ادة ي هوم الق مف
Effective leadership

المسؤولية والتمييز عن الإدارة

ادة ي أسلوب الق
Leadership style

اختيار الأسلوب للموقف

ية والرسالة الرؤ
Vision and mission

الأهداف وثقافة الفريق

رار اذ الق خ ات
Decision making

المعايير والبدائل والتنفيذ

ريق اء الف ن ب
Team building

الأدوار واحتياجات الفريق

ة عي الداف
Motivation

الاحتياجات والمعنويات والأداء

ها اق ي سي ادة ف ي علّم الق ت
ه في طريقة قيادة الفريق. اربط كل محور بموقف من مسؤولياتك، ودوّن ما ستغيّر

كتوبر 2026. العناوين العربية ترجمة موجزة للمحاور المنشورة. المصدر: صفحة CBP Leadership لدى IBTA MEA، مراجعة 15 أ
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ق ي التطب المحاور ب

. ك ريق ف مع ف ي موق هر ف كل محور يظ

يُدرس كل محور بالمفهوم، ثم بموقف من العمل، ثم بخطة قصيرة تطبقها مع فريقك.

رار01 د والق ائ دور الق
The leader’s role and decisions

الفرق بين إدارة المهام وقيادة الأشخاص، واختيار النمط المناسب، وتحويل المشكلة إلى قرار واضح.

ي ق ي طب موظفان متميزان يطلبان المشروع نفسه، والقرار لك.مثال ت

ة02 عي ريق والداف الف
Teams and motivation

، والتحفيز، والتعامل مع الخلاف داخل الفريق. توزيع الأدوار، والتفويض الذي لا يتحول إلى تخلٍّ

ي ق ي طب عضو قديم في الفريق يتجاهل توجيهاتك أمام الآخرين.مثال ت

ير03 ي غ التواصل والت
Communication and change

تغذية راجعة محددة ومحترمة، وبناء الثقة، وشرح التغيير وإدارة مقاومته بأخلاقية.

ي ق ي طب نظام عمل جديد يُطبق الشهر القادم والفريق متخوف منه.مثال ت

ات التعلم رج مخ

عله تمكن من ف ي ست ما الذ

ادة01 ي ار نمط الق ي ت اخ
بحسب الموقف وجاهزية الفرد.

رر02 رار مب اذ ق خ ات
بعد تشخيص المشكلة ومقارنة البدائل.

ويض المهام03 ف ت
مع متابعة لا تتحول إلى رقابة خانقة.

ير04 ي غ ادة الت ي ق
وشرحه لفريقك بوضوح وصدق.
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ة الدراسة رب ج ت

ها. ي أمل ف ة والت رب التج تعلم ب ادة تُ ي الق

ف تحليل مواق
تحلل حالات قصيرة من بيئات عمل مختلفة: ما

الذي حدث، وما الذي كان يمكن فعله.

ها بعد. مر ب ف لم ت مواق ك ب رت ب ع خ يوسّ

ادي ي ل ق سج
ا من عملك، وكيف تكتب بعد كل محور موقفً

تصرفت، وما الذي ستغيره.

. لى سلوك يومي ل التدريب إ يحوّ

تك اسب وق ن طة ت خ
كد طريقة الدراسة والمواعيد وما يرافقها من مواد مع فريق Vertex Business قبل التسجيل، بحسب تتأ

مستواك والوقت المتاح لك.
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اكرة طة المذ خ

ير. ي غ ادة الت ي لى ق هم الدور إ ة من ف طة عملي خ
دايتك01 طة ب ق م ن يّ ق

كبر؟ أي المحاور الستة تحتاج منك وقتًا أ
د02 ائ دأ بدور الق اب

الفرق بين القيادة والإدارة أساس ما بعده.

رار03 ق محور الق بّ ط
على مشكلة حقيقية تواجه فريقك الآن.

ويض04 ف ب الت رّ ج
مهمة واحدة بمتابعة واضحة، ثم راجع النتيجة.

عة05 ية الراج ذ غ ب على الت درّ ت
محادثة صعبة تخطط لها قبل أن تجريها.

ادي06 ي لك الق ع سج راج
ما الذي تغير في سلوكك منذ البداية؟

ة المعرف

المفاهيم والأنماط والمصطلحات القيادية.

الممارسة

تطبيق المفهوم في موقف حقيقي ومراجعة أثره.
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رى خ رامج أ ي ب ي Vertex Business ف ارب متدرب ج من ت

ميع رصة للج داءه حرصه على وصول المعلومه واعطاء الف ي أ ي ف دن ي ش ر ش »اكث
يه« ي الماده التدريب ياء المهمه ف يه على الاش ب ن اركة … والت المش ب

Vertex عن المدرّب بعد إحدى المحاضرات · رسالة منشورة على موقع CPTD متدربة

ياء مهمة عن علمت اش ه ، ت از رة ممت »محاض

ي رح كل ش ير … ش دت كث ف هادة واست الش
سار« ف دي اي است وح ماكان عن بوض

متدربة SHRM بعد محاضرة مباشرة · رسالة
Vertex منشورة ضمن تجارب المتدربين على موقع

نًا لولا الدعم از لم يكن ممك ج ا الإن »هذ

ي ته … الذ ي لق ي ت يه و التدريب الذ والتوج
ار« ب ت ي للاخ عدن أ

متدربة حصلت على CPTD · منشور علني يعرضه
Vertex موقع

Vertex Business عن
م Vertex Business التدريب على الشهادات تقدّ

المهنية في تنمية المواهب والموارد البشرية وإدارة

المشاريع، إلى جانب الدبلوم المهني في البحث

العلمي الطبي وبرامج تدريب فرق الشركات. يقوم

التدريب على شرح عربي يحافظ على لغة الاختبار،

وربط كل مفهوم بقرار في العمل.

بيانات الشركة

هادة ديم للش ق الت
تُراجع إجراءات التسجيل في الاختبار ورسومه لدى

الجهة المانحة عند التسجيل.

IBTA MEAبرنامج القيادة لدى

ة ي هادة المهن مام والش هادة الإت ش

كد متطلبات إكمال التدريب وشهادة الإتمام من Vertex Business ضمن تفاصيل التسجيل. تتأ

أما شهادة CBP المهنية، فتمنحها الجهة المانحة وفق متطلباتها وبعد اجتياز تقييمها.
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. ة الدراسة تر طريق ك واخ اقش هدف ن

امسح الرمز بكاميرا الجوال

ة الي ك الت طوت خ

محاور التدريب ومخرجاته

مستوى يناسب خبرتك الحالية

طرق الدراسة والمواعيد المتاحة

كيد التفاصيل والسعر قبل التسجيل تأ

امج رن حة الب تح صف اف

01
امج رن حة الب تح صف اف

امسح الرمز أو اضغط الرابط.

02
ك اقش هدف ن

عبر زر واتساب في صفحة البرنامج.

03
اصيل ف د الت كّ أ

طريقة الدراسة والموعد والسعر
قبل التسجيل.

vertexbusiness.xyz/programs/cbp-leadership
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